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管
理
職
か
ら
導
入
が
始
ま
っ
た
「
人

事
評
価
に
よ
る
賃
金
リ
ン
ク
」
、
主
幹

教
諭
な
ど
の
教
職
員
や
職
務
段
階
別

加
算
割
合
が
現
在
８
％
の
教
職
員
に

も
拡
大
し
ま
す
。 

ま
た
、
今
年
度
か
ら
一
部
の
学
校
で

導
入
さ
れ
て
職
場
の
混
乱
を
招
い
た

「
専
科
指
導
・
一
部
教
科
担
任
制
」
の

来
年
度
の
継
続
・
拡
大
も
決
ま
っ
て
い

ま
す
。
さ
ら
に
、
市
議
会
で
も
問
題
に

な
っ
た
教
員
の
「
一
年
単
位
の
変
形
労

働
時
間
制
」
の
問
題
な
ど
私
た
ち
の
労

働
環
境
は
課
題
や
問
題
が
山
積
し
て

い
ま
す
。 

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
上
が
る
？ 

勤
務
成
績
上
位
と
下
位
を
ど
の
よ

う
に
決
め
る
の
か
交
渉
で
聞
い
た
と
こ

ろ
、
校
長
の
人
事
評
価
を
点
数
化
し
、

一
位
か
ら
順
位
を
決
め
る
そ
う
で
す
。

対
象
の
教
職
員
の
勤
勉
手
当
を
全
員

減
額
し
て
原
資
を
と
り
、
上
位
の
教
職

員
の
勤
勉
手
当
を
増
額
す
る
と
い
う

こ
と
で
す
。 

市
教
委
は
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
あ

げ
る
た
め
の
導
入
と
言
い
ま
す
が
、
誰

が
考
え
て
も
教
職
員
を
選
別
す
る
制

度
改
悪
と
し
か
思
え
ま
せ
ん
。
こ
の
よ

う
な
較
差
・
選
別
の
評
価
方
法
は
、
職

場
の
人
間
関
係
を
悪
く
す
る
だ
け
で

な
く
、
教
育
へ
の
熱
意
や
意
欲
の
低
下

に
も
つ
な
が
る
と
市
教
委
に
抗
議
し

ま
し
た
。 

ブ
ラ
ッ
ク
職
場
改
善
の
た
め
の

と
り
く
み
を
評
価
項
目
に 

国
家
公
務
員
は
今
春
か
ら
管
理
職

の
人
事
評
価
に
部
下
の
育
休
取
得
実

績
を
反
映
さ
せ
る
そ
う
で
す
。
ま
た
、

民
間
で
は
、
部
下
の
年
休
取
得
率
が

管
理
職
の
評
価
項
目
と
な
っ
て
い
ま

す
。 

「
長
く
働
き
続
け
る
こ
と
が
で
き
る
職
場
」
を
実
現
す
る
た
め
に
今
年
も
が
ん
ば
り
ま
す 

全
教
北
九
州
市
教
職
員
組
合 

執
行
委
員
長 

新
屋
智
子 

   

働
き
方
改
革
で
労
働
環
境
は

、
良
く
な
る
？
悪
く
な
る
？ 

学
校
も
、
「
年
休
や
病
休
が
と
り
や

す
い
職
場
に
し
て
い
る
か
」
「
ア
ニ
バ
ー

サ
リ
ー
休
暇
を
取
ら
せ
て
い
る
か
」
な

ど
働
き
方
改
革
に
関
わ
る
管
理
職
の

評
価
項
目
を
作
る
こ
と
で
「
ブ
ラ
ッ
ク

職
場
」
が
多
少
は
改
善
さ
れ
る
の
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。 

今
回
提
案
の
「人
事
評
価
に
よ
る
賃

金
リ
ン
ク
」
は
、
教
職
員
や
子
ど
も
を

犠
牲
に
し
て
ま
で
や
る
意
義
の
あ
る

制
度
と
は
到
底
思
え
ま
せ
ん
。
組
合

と
し
て
、
撤
回
を
要
求
し
ま
す
。 

問
題
山
積
の
「
専
科
指
導
・
一
部

教
科
担
任
制
」は
導
入
を
拡
大 

「
専
科
指
導
・
一
部
教
科
担
任
制
」

は
今
年
度
小
学
校
３
７
校
で
実
施
さ

れ
て
い
ま
す
。
来
年
度
は
、
導
入
校
を

拡
大
し
て
実
施
す
る
予
定
に
な
っ
て
い

ま
す
。 

今
年
度
実
施
さ
れ
て
い
る
学
校
か

ら
は
、
多
く
の
不
満
や
問
題
が
き
か
れ

ま
し
た
。
こ
こ
で
も
人
を
増
や
さ
な
い

で
無
理
を
し
て
や
ろ
う
と
す
る
の
で
、

様
々
な
軋
轢
や
問
題
が
起
こ
っ
て
い

ま
す
。 

子
ど
も
と
向
き
合
う
時
間
の
確

保
が
必
要 

小
学
校
現
場
に
は
、
外
国
語
科
が

導
入
さ
れ
、
放
課
後
教
室
も
定
着
し

て
い
ま
す
。
ま
た
プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教

育
も
始
ま
り
ま
す
。 

す
る
こ
と
が
増
え
る
ば
か
り
で
、
創

造
的
な
授
業
実
践
な
ど
し
た
く
て
も

教
材
研
究
の
時
間
さ
え
取
れ
ま
せ
ん
。

長
時
間
過
密
労
働
を
改
善
し
、
「
子
ど

も
と
向
き
合
う
時
間
の
確
保
」の
実
現

こ
そ
北
九
州
の
教
育
に
必
要
で
す
。 

▼
人
事
評
価
と
賃
金
の
リ
ン
ク

、
対
象
者
が
拡
大 

▼
専
科
指
導
・
一
部
教
科
担
任
制

、
来
年
度
は
導
入
を
拡
大 

あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

昨
年
４
月
に
施
行
さ
れ
た
「
働
き
方
改
革
関
連
法
」
に

は
、
残
業
時
間
の
上
限
規
制
や
、
同
一
労
働
同
一
賃
金
等
が

盛
り
込
ま
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
有
給
休
暇
取
得
も
義
務
と
な

り
ま
し
た
。
今
年
は
働
き
方
改
革
元
年
と
も
い
わ
れ
て
い
る

そ
う
で
す
。 

市
教
委
も
「
働
き
方
」
改
革
に
力
を
入
れ
て
い
る
よ
う
で

す
。
そ
の
割
に
「
働
く
環
境
が
よ
く
な
っ
て
い
る
」「よ
く
な
り

そ
う
」
と
い
う
実
感
や
期
待
の
声
は
聞
こ
え
ま
せ
ん
。
逆
に

「
早
く
帰
れ
」
と
言
わ
れ
て
「
ム
カ
ッ
と
し
た
」
と
か
「
管
理
が

き
び
し
く
な
り
、
さ
ら
に
息
苦
し
い
職
場
に
な
っ
た
」と
い
う

声
の
方
が
多
く
き
か
れ
ま
す
。 

全
教
北
九
州
は
、
こ
れ
ま
で
「
長
く
働
き
続
け
る
こ
と
が

で
き
る
職
場
」
を
目
指
し
て
要
求
運
動
を
進
め
て
き
ま
し

た
。
こ
の
間
も
私
た
ち
が
強
く
要
求
し
て
き
た
病
気
休
暇
や

子
育
て
支
援
休
暇
な
ど
の
制
度
を
改
善
さ
せ
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。
『
「
ブ
ラ
ッ
ク
職
場
」
と
揶
揄
さ
れ
る
今
の
働
く

環
境
を
も
っ
と
よ
く
し
た
い
。
ゆ
と
り
を
も
っ
て
子
ど
も
と

関
わ
り
た
い
。
』
等
教
職
員
と
し
て
当
た
り
前
の
願
い
を
実

現
す
る
た
め
こ
れ
か
ら
も
運
動
を
続
け
ま
す
。 

さ
て
、
こ
の
実
現
の
た
め
に
は
、
多
く
の
教
職
員
の
み
な
さ

ん
の
協
力
も
か
か
せ
ま
せ
ん
。
ま
た
、
私
た
ち
の
組
合
を
大

き
く
す
る
こ
と
が
、
不
合
理
で
矛
盾
だ
ら
け
の
労
働
条
件
、

環
境
整
備
を
実
現
す
る
た
め
に
は
必
要
で
す
。
ぜ
ひ
仲
間
に

な
り
、
と
も
に
働
き
や
す
い
職
場
を
つ
く
り
ま
し
ょ
う
。 
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新
年
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

２
０
１
９
年
は
、
子
ど
も
た
ち
の
い
の

ち
、
権
利
、
個
人
の
尊
厳
を
守
る
た
め

に
、
大
人
は
何
を
す
る
べ
き
か
が
鋭
く
問

わ
れ
た
１
年
で
し
た
。 

国
連
子
ど
も
の
権
利
委
員
会
最
終
所

見
（
２
０
１
９
勧
告
）
は
、
「
社
会
の
競
争

的
な
性
格
に
よ
り
子
ど
も
時
代
と
発
達

が
害
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
子
ど
も
が
そ
の

子
ど
も
時
代
を
享
受
す
る
こ
と
を
確
保

す
る
た
め
の
措
置
を
と
る
こ
と
」を
日
本

政
府
に
要
請
し
ま
し
た
。 

子
ど
も
た
ち
に
は
、
子
ど
も
期
を
子

ど
も
と
し
て
豊
か
に
過
ご
す
権
利
が
あ

り
ま
す
。 

そ
の
権
利
が
、
競
争
的
な
社
会
に
よ
っ

て
奪
わ
れ
て
い
る
こ
と
が
指
摘
さ
れ
た

の
で
す
。
こ
の
こ
と
を
真
摯
に
受
け
止

め
、
す
べ
て
の
子
ど
も
た
ち
の
成
長
・
発

達
を
保
障
す
る
た
め
の
学
校
づ
く
り
を

す
す
め
て
い
く
こ
と
、
国
は
そ
の
た
め
の

政
策
を
と
る
こ
と
が
強
く
求
め
ら
れ
て

い
ま
す
。 

私
の
大
好
き
な
歌
の
一
つ
に
、
卒
業

式
で
歌
わ
れ
る
「
大
き
く
な
っ
て
も
」
（
柚

梨
太
郎
作
詞
・
作
曲
）
と
い
う
歌
が
あ
り

ま
す
。 

「
何
度
も
け
ん
か
し
て
、
何
度
も
仲
直

り 

何
度
も
泣
い
た
し 

何
度
も
笑
っ
た

ね
」
で
始
ま
る
こ
の
歌
は
、
子
ど
も
期
を

豊
か
に
生
き
る
子
ど
も
た
ち
を
、
短
い
歌

詞
の
中
に
描
き
出
し
て
い
ま
す
。 

「
時
々
し
か
ら
れ
て 

時
々
ほ
め
ら
れ

た 

時
々
あ
く
び
し
て 

時
々
輝
い
た
」

そ
ん
な
日
々
を
過
ご
す
う
ち
に
、
「
少
し

ず
つ
明
日
が
今
日
に
近
づ
い
て
い
く
」
よ

う
に
、
子
ど
も
た
ち
は
ゆ
っ
く
り
と
豊
か

に
育
っ
て
い
き
ま
す
。 

し
か
し
、
今
、
学
校
で
は
長
時
間
過
密

労
働
の
も
と
で
、
教
職
員
が
心
身
を
す

り
減
ら
し
て
い
ま
す
。
管
理
と
統
制
の
教

育
政
策
の
も
と
で
、
自
由
を
奪
わ
れ
、
子

ど
も
も
教
職
員
が
苦
し
ん
で
い
ま
す
。 

何
よ
り
も
教
職
員
定
数
を
抜
本
的
に

増
や
す
と
と
も
に
、
競
争
主
義
的
な
教

育
政
策
を
改
め
、
子
ど
も
に
も
教
職
員

に
も
ゆ
と
り
と
自
由
を
取
り
戻
す
こ
と

が
重
要
に
な
っ
て
い
ま
す
。 

憲
法
を
い
か
し
、
一
人
ひ
と
り
を
大

切
に
し
た
教
育
を
実
現
す
る
た
め
に
、

「
１
年
単
位
の
変
形
労
働
時
間
制
」
の
導

入
で
は
な
く
、
「
せ
ん
せ
い 

ふ
や
そ
う
」

の
声
を
父
母
・
保
護
者
、
教
職
員
、
国
民

の
皆
さ
ん
と
手
を
つ
な
い
で
広
げ
て
い
く

１
年
と
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。 

新
年
の
ご
あ
い
さ
つ 

全
日
本
教
職
員
組
合(

全
教) 

 

中
央
執
行
委
員
長 

小
畑
雅
子 

全
教
北
九
州
は
、
「
北
九
州
こ
ど

も
と
教
育
の
た
め
に
手
を
つ
な
ぐ

会
」
と
協
力
し
て
、
Ｊ
Ｒ
小
倉
駅
、
戸

畑
駅
で
３
回
の
街
頭
宣
伝
、
署
名
活

動
を
行
い
、
多
く
の
市
民
の
み
な
さ

ん
に
少
人
数
学
級
早
期
実
現
・特
別

支
援
教
育
の
拡
充
の
声
か
け
を
行
い

ま
し
た
。 

ま
た
、
本
年
度
も
全
市
の
小
中
学

校
・
特
別
支
援
学
校
の
Ｐ
Ｔ
Ａ
会
長

宛
に
署
名
用
紙
を
発
送
し
、
多
く
の

学
校
か
ら
ご
協
力
い
た
だ
き
ま
し

た
。 

「
ゆ
き
と
ど
い
た
教
育
を
求
め
る

会
」
は
１
２
月
６
日
、
「
お
金
の
心
配

な
く
学
校
へ
い
き
た
い
」
「
国
の
責
任

で
３
０
人
学
級
の
実
現
を
」
と
全
国

各
地
で
取
り
組
ま
れ
た
「
ゆ
き
と
ど

い
た
教
育
を
求
め
る
全
国
署
名
（
教

育
全
国
署
名
）」の
集
約
集
会
を
、
東

京
で
開
催
し
ま
し
た
。 

集
会
に
は
北
九
州
か
ら
も
保
護

者
、
教
職
員
の
代
表
２
名
が
参
加
し

ま
し
た
。
ま
た
、
こ
の
日
ま
で
に
北

九
州
で
集
め
ら
れ
た
署
名
３
６
５
３

筆
を
あ
わ
せ
て
、
全
国
の
署
名
数
は

教
育
全
国
署
名

、
国
会
に
提
出 

北
九
州
か
ら
は
３
６
５
３
筆 

全
国
で
は
３
８
９
万
８
８
３
４
筆 

３
８
９
万
８
８
３
４
筆
と
な
り
ま
し

た
。 当

日
は
、
国
会
議
員
会
館
を
ま
わ

り
議
員
の
み
な
さ
ん
に
少
人
数
学

級
早
期
実
現
や
私
学
助
成
拡
充
な

ど
を
訴
え
て
き
ま
し
た
。 

教
員
の
「
働
き
方
改
革
」
叫
ば
れ

て
い
ま
す
が
、
ま
ず
手
を
つ
け
る
べ

き
は
教
員
の
数
を
増
や
し
一
ク
ラ
ス

の
児
童
・
生
徒
の
数
を
減
ら
す
こ
と

で
す
。 

充
実
し
た
授
業
、
子
ど
も
と
触
れ

合
う
時
間
を
確
保
す
る
た
め
に
も

国
の
責
任
に
よ
る
少
人
数
学
級
の

早
期
実
現
、
支
援
学
校
・
学
級
の
教

育
環
境
の
充
実
が
必
要
で
す
。 

署
名
は
現
在
も
集
約
し
て
い
ま

す
。
お
手
持
ち
の
署
名
は
組
合
ま
で

送
付
を
お
願
い
し
ま
す
。 

休
暇
は
権
利
、
上
手
に
活
用
し
よ
う 

教
育
委
員
会
、
各
職
場
に 

「
子
育
て･

介
護 

い
き
い
き
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
」を
配
布 

子
ど
も
た
ち
が
健
や
か
に
生
ま

れ
、
育
て
ら
れ
る
環
境
の
整
備
を
目

的
に
「
次
世
代
育
成
支
援
対
策
推
進

法
」
が
施
行
さ
れ
ま
し
た
。
北
九
州

市
も
教
職
員
が
安
心
し
て
仕
事
と

出
産
・
子
育
て
・
介
護
の
両
立
を
実

現
で
き
る
環
境
づ
く
り
を
進
め
て
い

ま
す
。 

組
合
に
も
、
産
休
や
介
護
休
暇
の

取
り
方
の
質
問
、
問
い
合
わ
せ
が
あ

り
ま
す
。
そ
の
話
を
き
き
な
が
ら
、
い

い
制
度
が
あ
り
な
が
ら
職
場
で
活
用

さ
れ
て
い
な
い
と
い
う
こ
と
を
実
感

し
て
い
ま
す
。 

昨
年
１
０
月
、
市
教
委
よ
り
「
子

育
て
・
介
護
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
」
が
各
職

場
に
配
布
さ
れ
ま
し
た
。
分
か
り
や

す
く
ま
と
め
ら
れ
て
い
ま
す
。 

休
暇
は
権
利
で
す
。
上
手
に
活
用

し
ま
し
ょ
う
。 
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格
差
を
つ
け
ら
れ
て
い
る
よ

う
で
も
あ
り
腹
立
た
し
い 

登
録
を
す
ま
せ
た
組
合
員
か
ら

は
、
「
年
金
が
す
ぐ
に
貰
え
な
い
の
で

生
活
の
僅
か
な
足
し
の
た
め
に
希
望

し
た
が
、
来
年
度
か
ら
「
出
勤
日
数

方
式
」
へ
変
更
さ
れ
、
夏
季
や
年
度

末
等
の
休
暇
期
間
中
に
勤
務
し
な
い

我
々
は
、
そ
の
月
の
給
料
が
減
額
さ

れ
、
生
活
に
不
安
を
感
じ
る
。
ま
た
、

格
差
を
つ
け
ら
れ
て
い
る
よ
う
で
も

あ
り
腹
立
た
し
い
。
」
と
い
う
声
が
寄

せ
ら
れ
ま
し
た
。 

最
低
で
も
現
制
度
の
労
働
条

件
の
維
持
・改
善
を 

来
年
度
か
ら
、
全
国
の
自
治
体
の

非
常
勤
職
員
が
「
会
計
年
度
任
用
職

員
」
と
い
う
雇
用
形
態
に
変
わ
り
ま

す
。
組
合
は
、
こ
れ
を
非
常
勤
職
員

の
皆
さ
ん
の
待
遇
改
善
の
機
会
と
捉

え
、
市
教
委
と
交
渉
を
重
ね
ま
し

た
。
要
求
の
重
点
と
し
て
、
「
収
入
が

現
制
度
の
総
収
入
を
下
回
ら
な
い

こ
と
」
、
さ
ら
に
休
暇
制
度
な
ど
労

働
条
件
改
善
を
要
求
し
ま
し
た
。 

「
出
勤
日
数
方
式
」
で
も
総
収

入
は
減
少
し
な
い
の
か
？ 

市
教
委
か
ら
は
、
「
現
制
度
の
年

間
の
総
収
入
を
下
回
ら
な
い
よ
う
に

す
る
。
」
と
の
回
答
を
得
ま
し
た
。
ま

た
、
期
末
手
当
が
正
規
と
同
じ
月
数

で
出
さ
れ
る
こ
と
、
休
暇
制
度
に
つ

い
て
も
そ
れ
ま
で
の
制
度
の
改
善
を

実
現
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 

し
か
し
、
現
在
月
額
で
支
払
わ
れ

て
い
る
給
料
が
、
日
額
の
「
出
勤
日

数
方
式
」
に
変
更
さ
れ
る
こ
と
に
な

れ
ば
、
総
収
入
の
減
額
に
つ
な
が
る

お
そ
れ
が
あ
り
ま
す
。 

市
教
委
は
「
現
制
度
の
年
間
収
入

を
下
回
ら
な
い
よ
う
に
す
る
」
と
回

答
し
て
お
り
、
任
用
職
員
希
望
者
が

不
利
益
を
受
け
な
い
よ
う
、
組
合

も
、
最
低
で
も
現
制
度
の
労
働
条
件

維
持
及
び
改
善
を
要
求
し
こ
れ
か

ら
も
交
渉
を
行
い
ま
す
。 

非
常
勤
職
員
の
労
働
条
件
が
変
更 

「
会
計
年
度
任
用
職
員
候
補
者
名
簿
」
の
登
録
始
ま
る 

 

文
科
省
は
、
時
間
外
労
働
の
上
限

目
標
を
月
４
５
時
間
、
年
３
６
０
時

間
以
内
と
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
、

「
指
針
」
に
格
上
げ
し
、
法
的
拘
束
力

を
持
た
せ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。 

こ
の
流
れ
を
受
け
て
市
教
委
は
、

昨
年
１
２
月
「
年
次
休
暇
の
取
得
促

進
に
つ
い
て
」
の
通
知
を
だ
し
ま
し

た
。 年

休
取
得
が
１
２
月
現
在
で
５

日
未
満
の
先
生
は
管
理
職
か
ら
「
５

日
以
上
の
年
休
を
取
る
よ
う
に
」
と

声
を
か
け
ら
れ
た
と
思
い
ま
す
。 

市
教
委
は
、
長
期
休
業
期
間
中
の

年
休
の
ま
と
め
取
り
の
他
に
も
、
週

休
日
と
組
み
合
わ
せ
た
連
続
休
暇

「
ア
ニ
バ
ー
サ
リ
ー
休
暇
」
が
自
由
に
と
れ
る
職
場
に
な
る
と
い
い
な 

一
昨
年
は
全
教
北
九
州

が
強
く
要
求
し
て
い
た
「子

育
て
支
援
休
暇
」
が
実
現

し
ま
し
た
。
こ
の
改
正
で
、

特
別
休
暇
が
孫
ま
で
拡
大

さ
れ
る
と
と
も
に
、
以
前

の
よ
う
に
子
や
孫
の
学
校

行
事
へ
の
参
加
（
た
だ
し
小

学
校
ま
で
）
に
も
取
れ
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。 

権
限
移
譲
交
渉
で
３

年
延
長
を
勝
ち
取
る 

さ
て
「
病
休
」
に
つ
い
て

で
す
が
、
市
教
委
は
３
年

前
の
権
限
移
譲
交
渉
の

や
誕
生
日
、
家
族
行
事
な
ど
の
た
め

の
休
暇
取
得
（
ア
ニ
バ
ー
サ
リ
ー
休

暇
）
を
例
に
あ
げ
取
得
を
推
奨
し
て

い
ま
す
。 

ま
た
「
年
休
の
取
得
促
進
に
努
め

る
こ
と
」
と
し
平
日
で
も
年
休
消
化

の
た
め
、
年
休
を
積
極
的
に
活
用
す

る
よ
う
通
知
し
て
い
ま
す
。 

病
気
で
も
仕
事
に
行
か
ざ
る
を

得
な
い
環
境
の
な
か
で
、
週
休
日
を

挟
ん
だ
連
続
休
暇
な
ど
な
か
な
か

取
れ
ま
せ
ん
。 

現
実
的
、
実
効
性
の
あ
る
環
境
整

備
を
し
て
か
ら
の
「
年
休
消
化
促

進
」
の
提
起
を
し
て
ほ
し
い
も
の
で

す
。 

際
、
市
の
行
政
な
ど
に
勤
め
る
職
員

に
合
わ
せ
て
「
病
気
休
暇
は
一
日
単

位
」
を
主
張
し
譲
ろ
う
と
し
ま
せ
ん

で
し
た
。
そ
の
時
は
組
合
か
ら
の
強

い
要
求
で
、
「
一
時
間
単
位
の
病
休

取
得
」
の
制
度
の
３
年
間
の
延
長
を

実
現
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 

再
度
３
年
延
長
を
勝
ち
取
る 

全
教
北
九
州
は
、
今
年
度
末
に
こ

の
制
度
の
延
長
期
限
を
む
か
え
る
に

あ
た
り
、
「
病
休
問
題
」を
最
重
点
課

題
と
し
て
交
渉
に
臨
み
ま
し
た
。 

今
回
も
、
市
教
委
は
学
校
現
場
の

実
情
を
よ
く
知
っ
て
い
る
に
も
関
わ

ら
ず
、
保
護
者
や
子
ど
も
の
利
益
に

も
反
す
る
「
一
時
間
単
位
の
病
休
取

得
」終
了
を
提
案
し
て
き
ま
し
た
。 

組
合
は
、
「
一
日
単
位
の
病
休
制

度
」
が
導
入
さ
れ
れ
ば
ど
の
よ
う
な

問
題
が
起
こ
る
の
か
を
具
体
的
に
指

摘
し
ま
し
た
。
そ
の
よ
う
な
交
渉
も

あ
り
交
渉
期
限
の
最
後
に
な
っ
て
、

三
年
の
再
延
長
と
い
う
こ
と
で
決
着

し
ま
し
た
。 

今
後
も
「
期
限
の
撤
廃
」
を
求

め
る 組

合
か
ら
の
強
い
要
求
で
実
現
し

た
「
一
時
間
単
位
の
病
休
取
得
」
で

す
が
、
今
後
も
「
期
限
付
き
の
撤
廃
」

を
求
め
ま
す
。 

し
か
し
、
病
気
で
も
無
理
を
し
て

仕
事
に
で
る
、
病
休
を
と
り
病
院
で

診
て
も
ら
っ
た
ら
す
ぐ
に
仕
事
に
も

ど
ら
な
け
れ
ば
い
け
な
い
ブ
ラ
ッ
ク

職
場
が
根
本
的
な
問
題
で
す
。 

働
く
教
職
員
を
大
事
に
す
る

施
策
を
求
め
る 

教
員
を
増
や
し
、
少
人
数
学
級
を

実
現
し
、
安
心
し
て
病
気
休
暇
が
と

れ
る
環
境
づ
く
り
は
「
働
き
方
改

革
」
推
進
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。
働

く
教
職
員
を
大
事
に
す
る
施
策
の

実
現
、
実
行
を
行
政
に
求
め
ま
す
。 

要求実現！「病気休暇」１時間単位の取得延長 

今
後
も
「
期
限
付
き
」の
撤
廃
を
も
と
め
て
交
渉
し
ま
す 

教
員
増
・
少
人
数
学
級
実
現
で
安
心
し
て
病
気
休
暇
が
と
れ
る
環
境
を 



 新聞 全教北九州 (4) 
 

 

 

 

 

 

日
程 ２

０
２
０
年
２
月
１
５
日
（
土
） 

 
 

１
４
時
開
会 

２
０
２
０
年
２
月
１
６
日
（
日
） 

 
 

１
２
時
終
了
予
定 

場
所 北

九
州
市
立
大
学 

 
 

北
方
キ
ャ
ン
パ
ス
（小
倉
南
区
） 

参
加
費 

市
内
参
加
者
５
０
０
円 

記
念
講
演
（
１
５
日
１
５
時
） 

保
護
者
と
の
い
い
関
係 

―

障
害
を
持
つ
子
ど
も
の 

保
護
者
と
の
関
係
を
築
く―

 

楠
凡
之
さ
ん 

北
九
州
市
立
大
学
文
学
部
教
授

（
臨
床
教
育
学
） 

み
ん
な
で
学
ん
で
つ
な
が
っ
て 

笑
顔
で
つ
く
ろ
う 

障
害
児
教
育
の
未
来 

分
科
会
（１
６
日
９
時
３
０
分
） 

第
１
分
科
会 

障
害
児
学
校
の
と
り
く
み 

第
２
分
科
会 

障
害
児
学
級
の
と
り
く
み 

第
３
部
分
科
会 

通
級
指
導
の
現
状
と 

手
作
り
教
材 

第
４
分
科
会 

視
覚
障
害
者 

春
川
つ
ば
さ
さ
ん
の
ト
ー
ク 

全
教
中
国
・
四
国
・九
州
ブ
ロ
ッ
ク
障
害
児
学
校
・
学
級
学
習
交
流
集
会 in

北
九
州 

み
ん
な
で
し
ゃ
べ
ろ
う 

仕
事 

子
育
て
の
事 

第
１
弾 

日
々
の
職
場
で
の
モ
ヤ
モ
ヤ
、

生
活
の
モ
ヤ
モ
ヤ
に
つ
い
て 

し
ゃ
べ
り
つ
な
が
り
を
深
め
ま

し
ょ
う 

日
程 ２

０
２
０
年
１
月
１
８
日
（土
） 

 
 

１
４
時
～
１
６
時 

場
所 小

倉
南
生
涯
学
習
セ
ン
タ
ー 

第
二
和
室
（小
倉
南
区
若
園
） 

第
２
弾 

S
H

A

★B
E

★R
I

★B
A

 

日
程 ２

０
２
０
年
２
月
２
２
日
（土
） 

 
 

１
２
時 

場
所 野

の
葡
萄 

（
黒
崎
メ
イ
ト
７
階
） 

会
費 ５

０
０
円 

ど
の
会
場
も
子
ど
も
と
一
緒
に

参
加
で
き
ま
す
。
都
合
の
よ
い
日

に
お
越
し
く
だ
さ
い
。 

問
い
合
わ
せ 

全
教
北
九
州 

０
９
３
（２
８
０
）４
７
７
６ 

全
教
北
九
州 

青
年
部
プ
レ
ゼ
ン
ツ 

第
３
弾 

S
H

A

★B
E

★R
I

★B
A

 

日
程 ２

０
２
０
年
３
月
７
日
（土
） 

 
 

１
２
時 

場
所 花

葡
萄 

（小
倉
駅
前
ア
イ
ム
１
２
階
） 

会
費 ５

０
０
円 


